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Workshop zum Thema:
Gleichstellung/Vielfalt im Betrieb/Diversity

Warum Gleichstellung/Vielfalt?

Der Workshop richtet sich an Arbeitgeber/innen, HR-Verantwortliche,
Personalverantwortliche, Arbeitnehmervertretungen, Beschaftigte.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Workshop

Die Teilnehmer/innen erhalten einen Uberblick liber die wichtigsten
Vorschriften des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG). Sie
werden informiert tber lhre Rechte und Pflichten als Arbeitgeber/in
bzw. Arbeitnehmer/in. Der Stoff wird an Hand von praxisnahen Fallen
dargestellt. Es werden gangige Fehler insbesondere im formellen

Bereich aufgezeigt und Formulierungshilfen an die Hand gegeben.

Inhalt

m  Wie schreibe ich eine Stellenausschreibung richtig aus?
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG)
§ 81 Abs. 1 SGB IX Priifung der Eignung des Arbeitsplatzes fir

Schwerbehinderte

Was darf ich beim Vorstellungsgesprach fragen?

Umgang mit Bewerbungsabsagen

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)
Diskriminierungsmerkmale und Tatbestande
Unmittelbare/mittelbare DiskriminierungStellenausschreibung und

Bewerbungsverfahren
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Diskriminierung im Bewerbungsverfahren/ (Online-) Fragebdgen
Diskriminierungen im Beruf

Diskriminierung bei Beendigung des Beschaftigungsverhéltnisses
Diskriminierungen vermeiden

Beispielfalle aus der Praxis

Richtlinien fir den Umgang miteinander

schaffen/Diversitymanagement und Training
Betriebs-/Dienstvereinbarungen
Tipps wie sensibilisiere ich im Betrieb fir das Thema (,, Vielfalt

leben”)

Anlaufstellen/Ansprechpartner

Whistleblowing

Ethikhotlines

Compliance

Blick Uber den Tellerrand wie handhaben es Nachbarlander

Referentin:

Frau Dimartino ist als selbststandige Rechtsanwaltin, Referentin, Autorin und Lehrbeauftragte
erfolgreich auf dem Gebiet des Arbeitsrechts und Beschéaftigtendatenschutz tatig. Mehr

Informationen und weitere Themen unter www.jurvita.de

Kontakt: Maria Dimartino, Rechtsanwaltin, SchulstralBe 5 69214 Eppelheim, E-Mail:
mail@jurvita.de web:www.jurvita.de

Maria Dimartino — Rechtsanwaltin - Schulstralle 5 - 69214 Eppelheim —
Tel.: 06221 6734302 - mail@jurvita.de — www.jurvita.de


mailto:mail@jurvita.de
http://www.jurvita.de/
mailto:mail@jurvita.de

